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ПРОГРАМА 
ПЕРВИННОГО ІНСТРУКТАЖУ З ОХОРОНИ ПРАЦІ
(ЧАС ПРОВЕДЕННЯ – 10 ХВИЛИН)


	1. [bookmark: _GoBack]Правила внутрішнього розпорядку, що діють у даному навчальному закладі.
	· 1 хвилина

	2. Виробнича обстановка у даному навчальному закладі.
	· 1 хвилина

	3. Загальні законоположення про охорону праці й правила техніки безпеки і виробничої санітарії.
	· 1 хвилина

	4. Організація роботи з охорони праці у навчальному закладі. Порядок допущення до самостійних робіт.
	· 1 хвилина

	5. Небезпечні  моменти, які можна зустріти в процесі роботи, відповідні запобіжні заходи.
	· 1 хвилина

	6. Правила пожежної безпеки.
	· 0.5 хвилин

	7. Загальні правила електробезпеки.
	· 0,5 хвилин

	8. Засоби індивідуального захисту (спецодяг, запобіжні пристрої), правила користування ними. Порядок їх видачі і зберігання.
	· 1 хвилина

	9. Обов’язки працюючого щодо додержання правил техніки безпеки і виробничої санітарії.
	· 1 хвилина

	10. Порядок розслідування та реєстрації нещасних випадків. Приклади характерних нещасних випадків, що трапилися, їх аналіз.
	· 1 хвилина

	11. Перша допомога при нещасних випадках.
	· 1 хвилина



Для працівників, які не виконують інструкції з  охорони праці інструктаж треба повторити.
Систематичне невиконання працівниками та  вихованцями правил охорони праці розглядається як порушення правил внутрішнього розпорядку, і винних потрібно притягувати до дисциплінарної відповідальності.





















